
Allegato B 

AL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE ROSSINI OPERA FESTIVAL 

Via Rossini, 24 – 61121 PESARO 
 

 
La sottoscritta Avv. Sara Bonivento nata a Venezia il 14/02/1971 residente in 

Venezia CAP 30135 Via Sestiere S. Croce n. 1647 

Codice Fiscale BNVSRA71B54L736X Tel 3407972848 

Chiede 

Di essere ammessa alla procedura esplorativa finalizzata all’eventuale affidamento dell’incarico di 

Consulenza legale continuativa della Fondazione Rossini Opera Festival per il triennio 2026-2028. L’attività 

da svolgere verrà considerata prestazione d’opera professionale senza vincoli di subordinazione ai sensi 

dell’art. 2222 del Codice Civile come precisato nell’Avviso Pubblico. 

A tale scopo dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del predetto D.P.R. 445/2000, 

per ipotesi di formazione di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei seguenti requisiti (i requisiti richiesti 

devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 

ammissione alla selezione): 

• Di aver letto attentamente l’avviso pubblico e di accettare insindacabilmente tutti i contenuti e le 
clausole in esso presenti. 

• Di essere iscritto all’Albo degli Avvocati. 

• Di essere abilitato alla piattaforma MEPA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione). 

• Di essere in possesso di partita IVA n 03299720270. 

• Di possedere esperienza documentata in attività di consulenza, assistenza e/o formazione nei 
seguenti ambiti: 
1. trasparenza amministrativa (D.Lgs. 33/2013) e prevenzione della corruzione; 
2. protezione dei dati personali e privacy (Regolamento UE 2016/679 – GDPR). 

• Di godere dei diritti civili e politici. 

• L’assenza di condanne penali definitive (e di provvedimenti irrevocabili assimilabili) per reati che 
incidono sull’affidabilità e integrità professionale, con specifico riferimento ai reati contro la 
Pubblica amministrazione Titolo II, Libro II c.p.. 

• L’assenza di misure di prevenzione o provvedimenti che incidano sulla capacità di contrarre o 
sull’affidabilità professionale, per quanto applicabili. 

 
ALLEGA: 

1) Copia fotostatica del documento d’identità valido; 

2) Curriculum vitae dettagliato dal quale risultino le generalità del candidato e, in caso di studio 

associato o società tra professionisti, l’indicazione dei professionisti coinvolti, dei titoli di studio 

conseguiti, dell’attività professionale svolta e delle principali esperienze maturate; 

3) Piano operativo sintetico illustrativo dell’approccio metodologico e organizzativo proposto per lo 

svolgimento dell’incarico. 

 

 

Venezia, 17 febbraio 2026       FIRMA 
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